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Прво полугодиште


Тим за самовредновање рада школе чине следећи чланови:

1. Лидија Ћирић, директор школе
2. Мирјана Павићевић– педагог школе, координатор тима
3. Бебица Спасић, наставник музичке културе 
4. Маја Станковић, наставнике енглеског језика 
5. Никола Сејмановић, наставник информатике и рачунарства
6. Ненад Стоиљковић, наставник технике и технологије
7. Емилија Благојевић, васпитач (замена Тијана Перишић)
8. Љубица Живковић, представник Ученичког парламента, 
9. Лидија Николић, представник Савета родитеља
10. Снежана Маринковић, представник јединице локалне самоуправе

Тим одржао три састанка: 14. 09. 2021. године,  24.11.2021. године и 1   9.11.2020. год.
Септембар:
· Конституисање тима и избор координатора тима. Према одлуци директора школе и мишљењу чланова тима, за координатора Тима за самовредновање за школску 2021/2022. годину изабрана је Мирјана Павићевић, педагог школе. 
· Усвајање плана рада тима - дати су предлози активности, утврђен је начин реализације, временска динамика и носиоци планираних активности.
· Према избору Тима за обезбеђивање квалитета и развоја установе констатовано је на састанку Тима да ће се у току првог полугодишта вредновати област квалитета Програмирање, планирање и извештавање,  а току другог полугодишта Образовна постигнућа ученика и Етос.
· Одабране су технике и инструменти на основу анализе стандарда квалитета, који ће се користити у процесу прикупљања података. Технике и инструменти евидентирани су у записнику Тима за самовредновање и биће детаљно приказани у оквиру извештаја о самовредновању рада школе.
· Чланови Тима су се договорили око организација прикупљања података у циљу самовредновања.
Новембар

· Чланови Тима су анализирали прикупљене податке добијене планираним инструментима вредновања и дошли су до значајних закључака.
· Чланови су на основу спроведене анализе издвојили јаке и слабе стране вреднованих области квалитета. 
· Договорен је начин рада при  писању извештаја о самовредновању. 


Децембар
· Чланови Тима су написали и саставили извештај о самовредновању одабране области квалитета.
· Предложени су приоритети и мере за унапређивање квалитета рада школе, који су основ за израду акционог плана.
· Израђен је и акциони план за вредновану област квалитета




Координатор Тима за самовредновање

Мирјана Павићевић



